Министерство здравоохранения республики коми

государственное БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ Республики коми

«СЫКТЫВКАРСКАЯ ГОРОДСКАЯ ПОЛИКЛИНИКА № 3»

ПРИКАЗ

№ 132-р                                    г.Сыктывкар                                          28 мая 2015г.                                                   
О реализации антикоррупционных 

мероприятий
          Во исполнение положений статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008г. №  273-ФЗ   «О противодействии коррупции»», приказа Министерства здравоохранения Республики Коми от 27.03.2015г. №627-р «Об обеспечении реализации антикоорупционных мероприятий в государственных учреждениях Республики Коми, функции и полномочия учредителя которых осуществляет Министерство здравоохранения Республики Коми», а так же в целях проведения профилактических мероприятий по противодействию коррупции 
ПРИКАЗЫВАЮ:

        1.Утвердить Антикоррупционную политику ГБУЗ РК «Сыктывкарская городская поликлиника №3» согласно приложению №1 к настоящему приказу. 
         2. Утвердить Кодекс этики и служебного поведения работников ГБУЗ РК «Сыктывкарская городская поликлиника №3» согласно приложению №2 к настоящему приказу.

        3. Утвердить Положение о выявлении и урегулировании конфликта интересов в ГБУЗ РК «Сыктывкарская городская поликлиника №3» согласно приложению №3 к настоящему приказу.
       4. Утвердить Положение о работе комиссии по противодействию коррупции в ГБУЗ РК «Сыктывкарская городская поликлиника №3» согласно приложению №4 к настоящему приказу.

       5.Утвердить состав Комиссии по противодействию коррупции в ГБУЗ РК «Сыктывкарская городская поликлиника №3» согласно приложению №5 к настоящему приказу.
       6. Начальнику отдела информационных технологий  Морозову А.С. разместить на официальном сайте учреждения в информационно - телекоммуникационной сети Интернет настоящий приказ, а также документы, утвержденные настоящим приказом.
       7. Заместителям главного врача, руководителям структурных подразделений ежеквартально проводить разъяснительную работу среди работников учреждения о принципах  задачах антикоррупционной политики, принятой в учреждении
        8.Начальнику отдела кадров Лемберг Н.М. при заключении трудовых договоров с медицинскими работниками, работниками АУП, бухгалтерии включать  обязанности, связанные с предупреждением коррупции и соблюдением антикоррупционной политики в учреждении,

       7. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Главный  врач                                                                                                          Н.М.Боянкова                                                                                                               

